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MUNICIPIO

DE |TUREVA CONTROLADORIA GERAL
ESTADO DE SAO PAULO

RELATORIO DE CONTROLE INTERNO
1° SEMESTRE/2021
A CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO, instituida pela Lei
Complementar n.° 332 de 19 de marco de 2013 e suas alteragdes, no uso de
suas atribuicbes, com especial observancia ao seu art. 23, apresenta
RELATORIO DE CONTROLE INTERNO face as atividades da Unidade Gestora
do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio, Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Municipais de Itupeva — Itupeva Previdéncia, no SEGUNDO

semestre do ano de 2020.

“Art. 23. O Sistema Municipal de Controle Interno, instituido por esta Lei Complementar,
tem como finalidade exercer a atividade de auditoria interna nos érgéos e entidades da
Administracdo Publica Direta e Indireta do Poder Executivo do Municipio de ltupeva.” (Lei
Complementar n.° 332/2013)

Para a confecgdo do presente relatorio observou-se o Manual de Controle
Interno do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em relacdo as
especificidades dos Regimes Proprios de Previdéncia Social.

Neste periodo, em andlise aos documentos e planilhas apresentadas, podemos

constatar o seg uinte:

1. Regulamentacdo do Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores:

o0 Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Itupeva foi
criado pela Lei Complementar Municipal n° 388 de 11 de novembro de 2015,
com alterac@es introduzidas pelas Leis Complementares n°:

v 423 de 20/12/2017: alteracao do Plano de Custeio (alteracéo de aliquota);
v 440 de 25/09/2018: alteracdo do critério de segregacdo de massa;

v 443 de 13/03/2019: adota IPCA como indice oficial para atualizacdo de
deébitos;

v 478 de 03/01/2020: alteracdo do Plano de custeio e Plano de Beneficios
(EC 103/2019);

v 483 de 20/02/2020: Reforma Administrativa.
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MUNICIPIO

2. Execucédo Orcamentéria

DE ITUPEVA
ESTADO DE SAO PAULO

CONTROLADORIA GERAL

2.1. Resultado da Execucdo Or¢camentaria — RECEITAS

- ~ z -
Verificamos o comportamento da Execucao Orcamentaria no tocante as
Receitas e aferimos o seguinte resultado no semestre em exame:
. Bt = Receita Arrecadada
Natureza daReceita JEmEzal
no semestre Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Total Geral
12180111-CPEES do Servidor Civil Ativo 6.086.500,00 1.128.705,81|1.781.156,94( 508.21571 | 507.084,50 | 508763,21 909.574,72 6.544.511,29 | 100%
72180311-CPS5S Patronal do Servidor Civil
Ativo 5.550.500,00 30.171,34 29.718,72 |1.851.347,66( 709.29454 |1.169.642,50 541.228,93 4.731.404 49 85%
72180312-CPEES Patronal Multas e Juros 1.000,00 45,348,596 60.671,83 70.612,34 52.615,66 71.824,34 55.403,85 356.483,58 | 100%
72180411-CPSSS Patronal Parcelamento de
débitos 1.150.000,00 236.309,72 | 437.119,09 [1.432.396,25| 360.274,54 | 362.009,53 367.915,18 3.196.024,71 | 100%
73309911-Receitas diversas Txde
Administracdo 816.500,00 4.454,13 4.454,13 351.388,63 4.454,13 4.454,13 4.454 13 373.865,58 455
79909912-Receitas diversas Txde
Administragdo multa & juros 2,00 0,00 0,00 5.300,73 0,00 0,00 2,00 5.300,73 100%
Total Geral 13.604.500,00 1.445.030,02 | 2.313.160,77 (4.624.271,32| 2.033.774,23 |2.516.735,17 2.278.622,87 15.211594,38| 100%

No periodo analisado verificamos a realizacdo do repasse das contribuicbes

previdenciarias, com atraso néo superior a 45 dias. Realizacdo de sequestro de

FPM para a quitacdo dos valores devidos aos RPPS. No fechamento do

semestre, ndo foi acusado o recebimento da contribuicdo patronal do més de

maio, que se efetivou em 30/07/2021.

O Saldo devedor de contribuicbes previdenciarias em atraso era de R$
907.566,80 em 30/06/2021.

Ademais disso, a Prefeitura também deixou de realizar o pagamento da Taxa de

Administracdo das competéncias de marco a junho no valor de R$ 693.808,88.

Verificar item 7 deste relatorio.

2.2. Resultado da Execucao Orcamentaria - DESPESAS

Verificamos o comportamento da Execucdo Orcamentaria no tocante as

Despesas e aferimos o seguinte resultado no semestre em exame:

Realizagdo no Semestre
Matureza da Despesa Resultado
Previsio no semestre Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Total Geral
Outras Despesas correntes 557.500,00 40.592,34| 40.109,85( 40.954,04| 41.372,52| 52.400,42 40.117,00 255.546,17 46%
Peszoal e Encargos 385.000,00 54.7592,11| 51.56254( G55.628,81| 57.1%0,87| 68.383,67 £0.357,54 347.955,54 9305
Pensdes 190.000,00 10.392,45| 16.743,01( 15.039,20| 15.035,20| 23.833,56 33.642,45 114 689,87 60
Aposentadorias 3.350.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o00| 0%
Total Geral 4.482.500,00( 105.776,90| 108.415,40( 111.622,05| 113.602,59| 144.617,65 134.156,99 718.191,58 16%
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MUNICIPIO

DE |TUREVA CONTROLADORIA GERAL
ESTADO DE SAO PAULO

No mais, as analises efetuadas demonstram que foram realizados gastos
administrativos dentro do limite de 2% constantes do Orcamento Anual do
Itupeva Previdéncia. O exame documental da despesa revelou regularidade de
instrucdo formal. Os limites de despesas se mostraram compativeis com o
planejamento orcamentario realizado.

No primeiro semestre de 2021 o RPPS conta com a concesséo de 7 beneficios
de pensdo por morte. Ndo foram concedidas aposentadorias no primeiro

semestre em exame.

3. Contabilidade

Os bens, direitos e ativos foram avaliados de acordo com a Lei n°® 4.320/64.

Foi utilizado o PCASP, Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico conforme
portaria MPS n.° 209/2013.

Verificou-se que ha registro contabil individualizado das contribuicbes dos
servidores e dos entes patrocinadores.

Héa contas especificas para os fundos financeiro e previdenciario, distinta da

conta geral do Municipio

3.1. Evolucao Patrimonial

Nota-se que a evolucdo patrimonial no semestre em analise teve retorno

acumulado positivo.

Retom® | potorno | Retorno | meta | Meta

Més | SaldoAnterior | Aplicagdes Resgates | SaldonoMés Retorno Acumulade | e | Acumulado% | Més |Acumulada
Janeiro 70.602.048,07| 144503002  99.42,02| 7549298648 45494958  4s4sdasa|  0,60% 060%| 068% 0,585
Feverziro |  75.492.38648| 193195410  10292028| 7555736053 7E4.659,77| 12196083 0,39% aEms| 1258 1943
Marco 76.557.360,52| 9.259.88818) 2.827.430,48| 8349396633 50419817  7iS.41138|  061% o8| 1433 339%
Abril 83.493.966,38| 3.647.896,01 1727.80858| ge3soz0728)  93eisaer|  o7422E|  Llo% 010%| 074%)  416%
Maio 86.350207,28| 677135133 43986493 8997236532 124B97164| 1aE97i3sy|  L41% 151%| 1,258 550
lunho 89.972.365,32| 4.028.622,87) 188387128 9219289976  75.782,85| 1545.48677|  0,08% 159%| 098%| 653
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MUNICIPIO

DE |TUREVA CONTROLADORIA GERAL
ESTADO DE SAO PAULO

EVOLUGCAO PATRIMONIAL
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3.2. Ordem Cronol6gica dos Pagamentos

O controle interno aferiu cumprimento das obriga¢des financeiras no periodo.
Todos os fornecedores e colaboradores foram pagos dentro das datas previstas,

constatando-se atendimento a ordem cronologica dos pagamentos.

3.3. Informagdes no Audesp

Prestacdo de informacdes contabeis e orcamentarias ao TCE-SP exigidas no

periodo:

Tipo de Més Prazo de Entregue Entregue no Data de
Documento Entrega prazo Entrega

o] Janeiro 22/03/2021 Sim Sim 09/03/2021
L5 = Fevereiro 06/04/2021 Sim Sim 23/03/2021
g9 Marco 26/04/2021 Sim Sim 15/04/2021
% 28 Abril 24/05/2021 Sim Sim 10/05/2021
s} ‘—g | Maio 21/06/2021 Sim Sim 14/06/2021

(%) Junho 20/07/2021 Sim Sim 16/07/2021

s Janeiro 22/03/2021 Sim Sim 09/03/2021
Q S o Fevereiro 06/04/2021 Sim Sim 23/03/2021
698 Marco 26/04/2021 sim sim 15/04/2021
f_(g ° S Abril 24/05/2021 Sim Sim 10/05/2021
s} ‘_g 0 Maio 21/06/2021 Sim Sim 14/06/2021

(%) Junho 20/07/2021 Sim Sim 16/07/2021
vz | Janeiro 10/02/2021 Sim Sim 04/02/2021
E S J_ Fevereiro 10/03/2021 Sim Sim 02/03/2021
it g’g 5 Marco 12/04/2021 Sim Sim 01/04/2021
N ‘% = % Abril 10/05/2021 Sim Sim 05/05/2021
g g $ Maio 10/06/2021 Sim Sim 07/06/2021
<oo Junho 12/07/2021 Sim Sim 05/07/2021
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DE |TUREVA CONTROLADORIA GERAL
ESTADO DE SAO PAULO

" Janeiro 10/03/2021 Sim Sim 10/03/2021
L *2 Fevereiro 12/04/2021 Sim Sim 08/04/2021
@ GE) Marco 10/05/2021 Sim Sim 10/05/2021
2% Abril 10/06/2021 Sim Sim 09/06/2021
z 2 Maio 12/07/2021 Sim Sim 12/07/2021
= Junho 10/08/2021 Sim Sim HA PRAZO
" Janeiro 05/04/2021 Sim Sim 05/04/2021
o 8w Fevereiro 16/04/2021 Sim Sim 16/04/2021
g;g '§ Marco 06/05/2021 Sim Sim 30/04/2021
S % S Abril 02/06/2021 Sim Sim 02/06/2021
§ o = Maio 01/07/2021 Sim Sim 01/07/2021
Junho 30/07/2021 Sim Sim 29/07/2021
o 9 Janeiro 10/03/2021 Sim Sim 09/03/2021
; 2 = Fevereiro 12/04/2021 Sim 13/04/2021
§ T o Marco 10/05/2021 Sim Sim 30/04/2021
g é é Abril 10/06/2021 Sim Sim 10/06/2021
GE) % 'GS) Maio 12/07/2021 Sim Sim 12!07/2021
O g Junho 10/08/2021 Sim Sim HA PRAZO
Janeiro
Sug Fevereiro 10/05/2021 Sim Sim 10/05/2021
S o8 (trimestral)
2 g
ES20 a0 10/08/2021 Sim Sim HA PRAZO
] uw Junho (trimestral)
Janeiro
% % Fevereiro 22/06/2021 . .
- Marco (quadrimestral) Sim Sim 17/06/2021
s° o Abril
E B Maio 13/10/2021 _ , )
a o Junho (quadrimestral) Sim Sim HA PRAZO

De acordo com informacg@es da contabilidade, houve falha operacional no envio
do DRPA da competéncia de fevereiro, sendo o mesmo enviado com 1 (um) dia

de atraso.

De acordo com Comunicado Audesp n. 043/2020 publicado em 02/06/2020, o
guestionario sobre transportes teve a obrigatoriedade de entrega suspensa por

periodo indeterminado.
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MUNICIPIO

DE |TUREVA CONTROLADORIA GERAL
ESTADO DE SAO PAULO

4. Investimentos

Todas as aplicacdes dos recursos estdo de acordo com as normas do Conselho
Monetéario Nacional (Resolu¢cdo CMN n° 3.922/10).

N&o foram utilizados recursos previdenciarios para empréstimos de qualquer
natureza.

Todas as APR’s estdo assinadas e publicadas no site.

N&o foram realizadas aquisi¢ao de titulos publicos.

Os investimentos do periodo foram realizados, em sua maioria, aproveitando as
oportunidades em renda variavel, mantendo grande exposi¢cdo que alcanca
23,93% (30/06/2021), no periodo analisado. As aplicacdes foram realizadas por
decisdo do Comité de Investimentos e homologadas pelo Conselho Deliberativo,
conforme atribuicdo concedida pelo art. 8°, XIl da LC 483/2020. As alocacbes
respeitaram os limites da Politica de Investimentos de 2020. A Meta atuarial no
semestre ndo foi cumprida (intercorréncia no cenario econédmico mundial em
decorréncia da pandemia por Coronavirus). Verificou-se que a meta atingiu
1,59% no acumulado do semestre e que 0 minimo esperado seria de 6,53%
(IPCA + 5,54%).

Nota-se que em decorréncia da certificacao institucional do Pré-Gestéo os limites
de alocacédo de recursos foram alterados, sendo aprovada nova politica de

Investimentos em marco de 2021.

Enquadramentos na Resolucdo 3.922/2010 e Politica de Investimento (RENDA FIXA) - base (Junho / 2021)

Estratégia de Alocagéo - 2021

Artigos - Renda Fixa Pro g:;::l?ilc:vel ’ Carteira $ Carteira Suc;i:m
Inf Alvo Sup

Artigo 7°, Inciso |, Alinea'a " 100,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 10,00% 9.219.289,98
Artigo 7°, Inciso |, Alinea'b " 100,00% 40.153.356,90 43,55% 25,00% 51,00% 90,00% 42.820.252,88
Artigo 7°, Inciso Ill, Alinea"a’ 65,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 10,00% 9.219.289,98
Artigo 7°, Inciso [V, Alinea’a’ 45,00% 28.229.767,24 30,62% 4,07% 21,00% 45,00% 13.257.037,65
Artigo 7°, Inciso VII, Alinea'b" 10,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 5,00% 4 609 644,99
Total Renda Fixa 100,00% 68.383.124,14 T417% 29,07% 72,00% 160,00%
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MUNICIPIO

DE |TUREVA CONTROLADORIA GERAL
ESTADO DE SAO PAULO

Enquadramentos na Resolugéo 3.922/2010 e Politica de Investimento (RENDA VARIAVEL E EXTERIOR) - base (Junho / 2021)

Estratégia de Alocacdo - 2021

Resoluga GAP
Artigos - Renda Variavel . estz uf;ac.u Carteira $ Carteira .
Pré Gestédo - Nivel 1 Superior
Inf Alvo Sup
Artigo 8°, Inciso |, Alinea"a’ 35,00% 3.661.253,03 3,97% 1,00% 4,00% 15,00% 10.167.681,93
Artigo 8°, Inciso Il, Alinea'a "’ 25,00% 12.640.223,25 13,71% 10,00% 16,00% 25,00% 10.408.001,69
Artigo 8°, Inciso Il 10,00% 5.758.240 41 6,25% 3,00% 6,00% 10,00% 3.461.049,57
Artigo 8°, Inciso IV, Alinea'a "’ 5,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 5,00% 4.609.644 99
Artigo 8°, Inciso IV, Alinea'b "’ 5,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 5,00% 4.609.644 99
Total Renda Variavel 35,00% 22.059.716,69 23,93% 14,00% 26,00% 60,00%
Artigos - Exterior Resolugdo Carteira $ Carteira Fetretcata de Alocacao - Himite - 2021 GAP
g Pré Gestéao - Nivel 1 . i Superior
Inferior Alvo Superior
Artigo 9° - A Inciso [l 10,00% 635.843,74 0,69% 0,00% 1,00% 5,00% 3.973.80125
Artigo 9° - A, Inciso [l 10,00% 111421519 1,21% 0,00% 1,00% 5,00% 3495 429 80
Total Exterior 10,00% 175005893 1,90% 0,00% 2 00% 10,00%
© ATENGAO! Os limites respeitam as condicGes previstas na Resolucio 4.695/18 em seus Artigo 7° § 10° e Artigo 8° § 10° para RPPS Certificado pelo Pro-Gesto!
4.1. Instituicdes credenciadas:
DATA DE ULTIMA

BANCO CATEGORIA CNPJ INICIO  RENOVAGAO

BB Gestao de Recursos
Distribuidora de Titulos e = Administrador / 30.822.936/0001-69 04/10/2016 22/03/2021

Valores Mobiliarios S/A Gestor

Caixa Econdmica Federal Administrador/ 00.360.305/0001-04 13/10/2016 23/03/2021
Gestor

Ital Unibanco S.A. Administrador / 60.701.190/0001-04 11/05/2018 22/04/2021
Gestor

Banco Bradesco S.A. Administrador 60.746.948/0001-12 18/06/2018 20/05/2021

Bem Distribuidora de

Titulos e Valores Administrador 00.066.670/0001-00 18/06/2018 20/05/2021

Mobiliarios Ltda
Bram Bradesco Asset

Management S.A. - DTVM  Gestor 62.375.134/0001-44  18/06/2018 20/05/2021
Safra Servigos de Administrador 06.947.853/0001-11  14/11/2019 22/04/2021
Administracéo Fiduciéria

LTDA

Banco J. Safra S. A. Gestor 03.017.677/0001-20  14/11/2019 22/04/2021

Obs. Todas as instituicées possuem o credenciamento atualizado e estdo aptas
a receber recursos de investimentos do RPPS.
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MUNICIPIO
DE ITUPEVA

ESTADO DE SAO PAULO

5. Parcelamentos Previdenciarios

Constatamos ainda ha existéncia dos seguintes parcelamentos:

a) Quitados em marco de 2021:

CONTROLADORIA GERAL

Competéncia Termo de Valores Valores Valores
acordo Consolidados Consolidados Consolidados
(F. Financeiro) (F. Previdenciario) (Total)
Marcgo
Abril 677/2016
Maio 678/2016 R$ 837.285,05 R$ 1.445.700,29 R$ 2.282.985,34
Junho (31/10/2016)
Julho
Agosto
Competéncia Termo de Valores Valores Valores
acordo Consolidados Consolidados Consolidados
(F. Financeiro) (F. Previdenciario) (Total)
Novembro 1641/2017
Dezembro 1642/2017 R$ 557.359,35 R$ 839.971,75 R$ 1.397.331,10
Décimo (30/11/2017)
terceiro

b) Ativos, com cobranca em andamento:

Competéncia Termo de Valores Valores Valores
acordo Consolidados Consolidados Consolidados
(F. Financeiro) (F. Previdenciario) (Total)
Agosto
Setembro
Outubro 158/2020 @ R$ 1.773.947,59 R$ 2.320.885,86 R$ 4.094.833.45
Novembro 159/2020
Dezembro (21/02/2020)
Décimo
Terceiro
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MUNICIPIO

DE |TUREVA CONTROLADORIA GERAL
ESTADO DE SAO PAULO

Competéncia Termo de Valores Valores Valores
acordo Consolidados Consolidados Consolidados
(F. Financeiro) (F. Previdenciario) (Total)
Marco
Abril
Maio
Junho
Julho 345/2021
Agosto 346/2021 | R$ 4.489.068.04 R$ 4.804.682,28 R$ 4.094.833,45
Setembro (21/02/2020)
Outubro
Novembro
Dezembro

Em relacdo aos pagamentos, acusamos o seguinte:

a) Parcelamentos 677/2016 e 678/2016: quitacéo realizada no més de marco de
2021;

b) Parcelamentos 1641/2017 e 1642/2017: quitacao realizada no més de margo
de 2021,

c) Parcelamentos 158/2020 e 159/2020: as parcelas vencidas no primeiro
semestre foram pagas todas dentro do prazo de vencimento (11/30 a 16/30);

d) Parcelamentos 345/2021 e 346/2021: teve sua aprovacao pela Secretaria de
Previdéncia com primeiro vencimento em 15/02/2021. As demais parcelas
vencidas dentro do primeiro semestre foram pagas dentro do prazo de
vencimento (1/47 a 5/47)

Consigna-se que foi realizado parcelamento de débitos suspensos pela Lei n.°
2.190 de 01/09/2020, em decorréncia do cenario da pandemia por Covid-19, e
gue o Conselho Deliberativo em sua reunido extraordinaria realizada em
29/01/2020 condicionou a aprovacdo do parcelamento a quitacdo dos
parcelamentos anteriores (677/2016, 678/2016, 1641/2017 e 1642/2017).
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6. Contribuicdes Previdenciarias

Verificou-se que as contribuicdes previdenciarias tem tido repasse com atraso

de forma recorrente e que a quitacdo dos débitos ndo ultrapassou 45 dias.

Nota-se que é realizado o sequestro do FPM de forma administrativa pelo RPPS
para a quitacao das contribuicdes.

No fechamento do semestre (31/06/2021), estavam pendentes de repasse:

Competéncia Data de Referéncia Valor Originéario
Vencimento
Maio 20/06/2021 Servidor - FF R$ 449.451,39
Maio 20/06/2021 Servidor — FP R$ 458.115,41
TOTAL R$ 907.566,80

As contribuicbes previdenciarias referente a competéncia de maio, com
vencimento em 20/06/2021, foram quitadas em 30/07/2021 através de sequestro
do FPM.

Nota-se que durante o prazo de inadimpléncia houve cobranca administrativa
realizada pela Diretoria Executiva e notificacdo quanto ao pedido de sequestro

de FPM junto a instituicdo bancaria.

7. Taxa de Administracao

A taxa de administracéo é calculada nos termos do art. 133 da Lei Complementar
n.° 388/2015 até limite de até 2% do total da remuneracdo paga aos servidores
ativos e inativos relativamente ao exercicio anterior.

Valor mensal da Taxa de Administracdo: R$ 177.946,41 (todos os entes
empregadores).

Houve atraso no pagamento da Taxa de Administracdo pelo Municipio dos
meses de MARCO a JUNHO, acumulando o valor de R$ R$ 907.566,80.

O pagamento da taxa de administracdo pela Camara Municipal obedeceu

rigorosamente as datas dos repasses.
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8. Base Cadastral Atualizada

A base de dados cadastrais do Itupeva Previdéncia, até 30/06/2021, conta com
1498 servidores ativos e 07 pensionistas:

Beneficiarios cadastrados Fundo Financeiro @ Fundo Previdenciario @ Total

Servidores ativos 631 845 1476
Servidores ativos CMI 8 14 22
Aposentados 0 0 0
Pensionistas PMI 3

Pensionistas CMI 1 0 1

O ultimo recadastramento foi realizado no ano de 2020 de forma virtual.

Os integrantes do Regime Proprio sdo exclusivamente titulares de cargos
efetivos.

N&o foram identificados pagamentos de aposentadorias e/ou pensfes sem

existéncia do regime proprio de previdéncia.

9. Servidores integrantes do Regime Proprio de Previdéncia
Atualmente o Itupeva Previdéncia conta com 02 servidores efetivos e 04
comissionados, todos cedidos pela Prefeitura, sendo que os 04 cargos

comissionados compdem a Diretoria Executiva do Itupeva Previdéncia.

Todos os servidores apresentaram declaracdo de bens para a Diretoria
Administrativa do Instituto (Art. 32 da Lei Complementar n.° 387 de 11/11/2015
— Estatuto dos Servidores Publicos).
Referente ao “AUDESP fase Il atos de pessoal” foram enviados os arquivos
mensais obrigatorios, a saber: cadastro de verbas remuneratorias, folha
ordinaria, resumo da folha, pagamento da folha ordinaria e atos normativos.
A folha de pagamento dos servidores do Itupeva Previdéncia (incluindo férias e
22 Parcela do Décimo Terceiro), assim se processou, ndo se verificando ganhos
injustificados:
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Més
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Data do Crédito

CONTROLADORIA GERAL

Janeiro
Fevereiro
Marco
Abril
Maio
Junho

Valor liquido

29/01/2021 R$ 39.707,24
26/02/2021 R$ 36.353,78
31/03/2021 R$ 40.305,02
30/04/2021 R$ 41.816,30
31/05/2021 R$ 53.502,80
30/06/2021 R$ 45.988,19

9.1. Remuneragéo dos Dirigentes

A remuneracdo dos Dirigentes do Itupeva Previdéncia estd fixada na Lei

Complementar n.° 388/2015 e 483/2020 e segundo pudemos apurar, ndo se

constatou pagamentos maiores que os fixados.

9.2. Prestacao de informacdes Audesp Fase lll exigidas no periodo:

Tipo de

Documento

Documento de

cargo e
documento de Atos Normativos

Verbas
funcéo (se

Remuneratdrias

Lotacédo de
Agente Publico
(se houver)

houver)

Més

Janeiro
Fevereiro
Marco
Abril
Maio
Junho
Janeiro
Fevereiro
Marco
Abril
Maio
Junho
Janeiro
Fevereiro
Marco
Abril
Maio
Junho
Janeiro
Fevereiro
Marco
Abril
Maio
Junho

Prazo de
Entrega

10/02/2021
10/03/2021
12/04/2021
10/05/2021
11/06/0201
12/07/2021
12/02/2021
12/03/2021
12/04/2021
14/05/2021
10/06/2021
12/07/2021
19/02/2021
15/03/2021
15/04/2021
17/05/2021
15/06/2021
15/07/2021

Entregue Entregue no

prazo
N&o houve alteracdo a ser informada
N&o houve alteracdo a ser informada
N&o houve alteracdo a ser informada
N&o houve alteracdo a ser informada
N&o houve alteracdo a ser informada
N&o houve alteragdo a ser informada

Data de
Entrega

N&o houve alteragdo a ser informada

Sim Sim
N&o houve alteragdo a ser informada
N&o houve alteragdo a ser informada
N&o houve altera¢do a ser informada
N&o houve alteragdo a ser informada
N&o houve alteragdo a ser informada

N&o houve alteragdo a ser informada
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< - Janeiro 19/02/2021 Sim Sim 05/02/2021
~§ g © 'g Fevereiro 15/03/2021 Sim Sim 04/03/2021
S g o ‘gg Marco 15/04/2021 Sim Sim 06/04/2021
?5 2 E % L Adbril 17/05/2021 Sim Sim 04/05/2021
cf > Maio 15/06/2021 Sim Sim 09/06/2021
i o Junho 15/07/2021 Sim Sim 05/07/2021
. Janeiro 22/02/2021
3 g Fevereiro 22/03/2021
o <
E % %; Z\At?r ri:;o ;g;ggggi N&o houve alteracdo a ser informada
g8 Maio 21/06/2021
@ Junho 20/07/2021
Janeiro
Fevereiro N N .
Quadro de Marco N&o houve alteracdo a ser informada
Pess'oal Abril
(quadrimest
re) Maio 17/05/2021 1° quadrimestre 2021 - Enviado em
04/05/2021
Junho N&o houve alteracdo a ser informada

Verificou-se que todos os prazos foram cumpridos corretamente.

10. Concesséo de beneficios

O Art. 53 da Lei Complementar n.° 388/2015 elenca quais sao os beneficios do
regime proprio de previdéncia social do municipio do Itupeva.

Rol de beneficios da legislacdo municipal ndo diferia daqueles previstos no
regime geral da previdéncia social, até a promulgacdo da Emenda Constitucional
n.° 103/2019.

Necessario alteracao legislativa para excluir o rol de beneficios da legislacéo
municipal os beneficios de: salario maternidade, salério familia, auxilio doenca e
auxilio recluséo.

Foi protocolado Projeto de Lei Complementar 564/2020 para regularizar o rol de
beneficios do RPPS.

Até a presente data o projeto de lei ndo foi apreciado pela Camara Municipal.

10.1. Beneficios Permanentes
Constatou-se a ocorréncia da concessdo do beneficio de PENSAO POR

MORTE, conforme discriminado abaixo:
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01 Numero do processo de Origem

02

Servidor

Orgéo de origem
NUumero do Pis ou Pasep
Data do Ato Concessorio
Portaria

Beneficiario

Valor do beneficio

NUumero do processo de Origem
Servidor

Orgéo de origem

NUumero do Pis ou Pasep

Data do Ato Concessoério
Portaria

Beneficiario

Valor do beneficio

03 Numero do processo de Origem

04

Servidor

Orgé&o de origem
Numero do Pis ou Pasep
Data do Ato Concessorio
Portaria

Beneficiario

Valor do beneficio

NUumero do processo de Origem
Servidor
Orgé&o de origem

CONTROLADORIA GERAL

11/2021

Aparecido de Oliveira

Camara de Itupeva
12190469459

20/01/2021

003 de 24 de fevereiro de 2021
Edvania dos Santos Oliveira
R$ 4.974,50

20/2021

Jose Antonio Mathias Tosta
Prefeitura de Itupeva
10665122338

21/05/2021

006 de 21 de maio de 2021
Angela Maria Izzo

R$ 4.397,18

23/2021

Sandra Aparecida Brasil Simao
Prefeitura de Itupeva
107302499260

01/06/2021

07 de 02/06/2021

Marcelino Lebrero Siméo

R$ 4.974,50

32/2021
Odair Bonjorno
Prefeitura de Itupeva

Numero do Pis ou Pasep 10387687189
Data do Ato Concessorio 01/06/2021
Portaria 08 de 25/06/2021
Beneficiério Claudete Salcedo Bonjorno
Rosemeire Bonjorno
Valor do beneficio R$ 4.754,51
Folha de Pensionistas:
Més Data do Crédito Valor liquido
Janeiro 29/01/2021 R$ 9.884,41
Fevereiro 26/02/2021 R$ 15.357,93
Margo 31/03/2021 R$ 14.121,78
Abril 30/04/2021 R$ 14.121,78
Maio 31/05/2021 R$ 21.367,06
Junho 30/06/2021 R$v30.585,22
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N&o houve concessdo de beneficios de aposentadoria voluntaria no periodo
analisado.

N&o houve aposentadoria compulsoria ou invalidez permanente (excecdo a
regra).

Verificamos que a Autarquia ja elaborou o mapeamento dos processos de
concesséo de aposentadorias e pensoes, estando de acordo com a legislacao.

Para fins de atendimento ao Manual de Boas Préticas do Pr6-Gestédo, o RPPS
esta desenvolvendo o Manual para concesséo de beneficios previdenciérios.

10.2. Beneficios Temporarios

A Emenda Constitucional n.° 103 de 12 de novembro de 2019 alterou o plano de
beneficios dos Regimes Proprios de Previdéncia, podendo a partir desta data
apenas conceder beneficios de Aposentadoria e Pensao.

Desta forma, ap6s 13/11/2019 os servidores em gozo de auxilio doenca e salario
maternidade passaram a ser de responsabilidade do ente. Contudo, néo
obstante a regra federal é necessario a adequacéo da legislacdo municipal sobre
a matéria.

Foi protocolado Projeto de Lei Complementar 564/2020 para regularizar o rol de
beneficios do RPPS.

Até a presente data o projeto de lei ndo foi apreciado pela Camara Municipal.

11. Certificado de Regularidade Previdenciéria

O CRP do Municipio foi renovado no més de marco apd0s regularizacao das
pendencias de repasse previdenciario, e possui vigéncia até 14/09/2021.
Foram encaminhados os demonstrativos previstos na Portaria MPS n° 402/08 a

Secretaria de Previdéncia Social.

12. Compensacao Previdenciéria
Foi firmado Acordo de Cooperacdo Técnica com o Ministério da Fazenda, por

meio da Secretaria de Previdéncia Social, com interveniéncia do Instituto
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Nacional do Seguro Social — INSS para operacionalizacdo da Compensacao
Previdenciéria. A data de assinatura e vigéncia do acordo é de 05/03/2018, com
publicacdo no DOU em 07.03.2018 p. 104.

N&o foram realizados processos de Compensacdo Previdenciaria no periodo
tendo em vista a inexisténcia de aposentados e pensionistas.

As pensodes concedidas no ano de 2020 foram decorrentes de morte de servidor

ativo, ndo fazendo jus a compensagéao previdenciaria.

13. Atuarial

Foi realizado estudo atuarial com base de dados de 31/12/2020 para o ano de
2021 e nao houve recomendacao no parecer atuarial quanto a implantacéo de
aliquota complementar.

O RPPS ja alterou aliquota para 14% o que ocasionou significativo superavit
atuarial. Isto pois, havia recentemente reformulado seu plano de custeio com
nova data para a segregacao (Lei Complementar n.° 440, de 25 de setembro de
2018).

Consta do Relatorio de Gestao atuarial do RPPS que:

“Devido a suspensao de contribuigcbes previdenciarias dada pela Lei n.° 2190 de
1/09/2020 deixaram de ser repassadas ao RPPS R$ 8.813.511,46, referente a
contribuicBes patronais. Esse montante foi objeto de parcelamento no ano de
2021.

Por esta razdo néo foi possivel o cumprimento da projecao atuarial de receitas,
sendo realizado 78% do quanto estimado.

O ndo cumprimento da projecdo atuarial acabou por refletir no superavit do
RPPS que passou a ser R$ 9.724.010,31 (superavit do ano de 2020 era de
R$ 23.480.075,83).

Temos que desde 2020 o plano de custeio conta com as seguintes aliquotas: a)
14% para o servidor; b) 14% para patronal — fundo financeiro e; ¢)15% para
patronal — fundo previdenciario.”

14. LicitacOes e Contratos

14.1. LicitacOes
No periodo analisado foram realizadas compras na modalidade de dispensa de

licitacdo (compra direta).
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Formalizacdo de processos: Todas as contratacdes foram devidamente
autuadas de acordo com a Lei 8666/93, bem como foram apresentadas ao
Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal.

No dia 25/05/2021 houve licitacdo na modalidade carta convite, conforme abaixo:

Processo Objeto Simplificado Carta Convite Data Licitacdo  Resultado
17/2021  Assessoramento Contabil 001/21 25/05/2021 Fracassado
através de profissional

registrado no CRC

14.2. Aditivos contratuais
Formalizacdo de processos: Todas as prorrogacoes foram devidamente

autuadas de acordo com a Lei 8666/93, bem como foram apresentadas ao

Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal.

01

02

03

04

05

06

Processo

Administrativo velor leke]
Credor

61/2017 R$ 5.604,00

5D Full Brazil Eireli

10941/2018 R$ 81.138,96
Bd-Building Dreams

5/2020 R$ 9.480,00

Alexandre Roberto de Oliveira
EPP

12/2019 R$ 1.440,00
GF Monitoramento
20/2019 R$ 60.000,00

ABCPREYV Gestao e Formacéao
Previdenciérias Ltda

7/2016 R$ 8.700

GCASPP Consultoria Contabil e
Sistemas Ltda

Inicio do Data da Periodo Periodo
. Acumulado
Contrato Prorrogacdo Prorrogado .
ao final
Objeto Simplificado

21/02/2018 21/02/21 20/02/22 48 meses
Desenvolvimento de website
13/02/2019 13/02/21 12/02/22 36 meses
Locagédo de imovel
28/02/2020 28/02/21 27/02/22 24 meses
Manutenc¢éo dos aparelhos de ar condicionado
17/04/2019 17/04/21 16/04/22 36 meses
Monitoramento imével alugado
21/05/2019 21/05/21 20/05/22 36 meses

Prestacao de servigos de assessoria técnica especializada
ao regime proprio de previdéncia social, no prazo de 12
(doze) meses

16/06/2016  16/06/2021 15/09/2021 63 meses

Assessoramento Contabil através de profissional registrado
no CRC
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26/2020 R$ 42.000,00 15/06/2020  15/06/2021 14/06/2022 24 meses

Fornecimento de sistema de orgamento, execugéo
orgamentaria, contabilidade publica com énfase em
previdéncia propria municipal

07

GCASPP Consultoria Contabil e
Sistemas Ltda

22/19 R$ 6.021,24  24/06/2019  24/06/2021 23/06/2022 24 meses

08

Xerografia Informatica Ltda Locacao de impressoras multifuncionais jato de tinta e laser

15. Adiantamentos

Foi editado Resolucdo n.° 06 de 21 de outubro de 2019, adotando na integra a
legislacdo municipal que trata de adiantamento de despesas (Lei n.° 1.978, de
27 de dezembro de 2013 e posteriores alteracoes).

v" Nao foram realizados no periodo em andlise adiantamentos.

16. Regularidade Fiscal

Constatou-se que o RPPS possui todas as Certiddes de regularidade fiscal.

Documento Emisséo Validade
Certidédo Negativa de Débitos Trabalhistas 17/02/2021  15/08/2021
Certificado de Regularidade do FGTS — CRF 04/05/2021  22/08/2021

Certiddo Negativa de Débitos Relativos ao Tributos
Federais e a Divida Ativa da Uni&o
Certiddo de Tributos Estaduais 19/02/2021 18/08/2021

16/07/2021 12/01/2022

17. Denuncias / Representacdes / Expedientes

Ndo chegou ao nosso conhecimento a existéncia de Denuncias ou
Representacgdes.

Contatou-se a existéncia de canal de ouvidoria disponivel no sitio oficial:

https://previdencia.itupeva.sp.gov.br/ouvidoria/

17.1 Processos junto ao TJ/SP

Na&o foi identificado processo judicial no periodo de analise.

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 - Pg. das Vinhas | Itupeva-SP
CEP 13.295-000 | Fone: 11 4591-8100
Pagina | 19


https://previdencia.itupeva.sp.gov.br/ouvidoria/

MUNICIPIO

DE |TUREVA CONTROLADORIA GERAL
ESTADO DE SAO PAULO

18. Transparéncia

A autarquia possui 0s seguintes instrumentos para informar os segurados quanto
aos seus atos de gestao:

a) Sitio oficial: previdencia.itupeva.sp.gov.br;

b) Rede Social: https://www.facebook.com/itupevaprevidencia/;

¢) WhatsApp Institucional: 11 45918168.

Ha veiculacdo de boletim informativo, com os resumos dos atos de gestao,
guadrimestralmente.

Os demonstrativos financeiro e orcamentario de receita e despesa previdenciaria

sao publicados mensalmente no sitio oficial.

19. Conselhos Deliberativo e Conselho Fiscal.

No periodo examinado, ocorreu Reunido Ordinaria dos Conselhos Deliberativo
e Fiscal devidamente lavrada em Ata prépria, donde se extrai a aprovacao, por
unanimidade, de todos os atos praticados pela Unidade Gestora e que estao
disponiveis para consulta no sitio oficial do RPPS.
(https://previdencia.itupeva.sp.gov.br/)

As Demonstracdes Financeiras do periodo em exame foram aprovadas por
unanimidade pelos pares do Conselho Fiscal e Deliberativo.

Ha participacédo de representantes dos servidores nos colegiados e instancias
de decisdo, sendo 0s mesmos paritarios.

As reunides se deram virtualmente nos meses marco a maio, face ao
agravamento da situacdo de Pandemia pelo Covid-19, sendo editada Portaria
pelo Conselho Deliberativo sobre a nova modalidade de reunido durante o

periodo de pandemia pelo Coronavirus.

20. CONCLUSAO

Diante de todo o apurado, ndo encontramos erros ou vicios formais, concluindo
pela regularidade dos procedimentos relatados nos itens deste relatorio.

Recomendando que:
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a) Seja cumprido arigor as prestacdes de informagdes no sistema AUDESP;

b) Observe a fiel cronologia da ordem de pagamentos;

c) Refaca anualmente o Estudo Atuarial do Instituto;

d) Realize todos os meios de cobranca necessarios para o recebimento das
contribui¢cdes previdenciarias, bem como dos parcelamentos existentes;

e) Promover alteracdo da legislacdo municipal em relacdo ao rol dos

beneficios previdenciarios;

ltupeva, 31 de agosto de 2021.

MARIA JOSE DOS SANTOS PAZ
Controladora Geral do Municipio

Encaminho aos membros do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal do Itupeva
Previdéncia, para a apreciacao.
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